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La CGT rencontrera prochainement la direction pour aborder la
rémunération ainsi que le déroulement de carriére de chaque

agent en lien avec votre EAP*/EP*.

C'est l'occasion de discuter et de négocier I'obtention de NR
(Niveau de rémunération) et de GF (Niveau de compétence).
Nous savons combien ces éléments sont cruciaux pour votre
reconnaissance et I'évolution de votre carriere.
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L'ENTRETIEN ANNLIEL DE PROGRES
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L'ENTRETIEN PROFESSIONNEL

CARRIERE & RECONNAISSANCE

LA CGT A VOS COTES

*EP

Qu’est-ce que c’est ? Qu’est-ce que c’est ?

L’EAP permet de faire le bilan de ton activité professionnelle L'EP a pour objectifs d'échanger sur tes perspectives d'évolution,
de I'année écoulée et de définir tes objectifs opérationnels tes besoins de formation ainsi que sur ton parcours professionnel.
pour I'année a venir. C’est une opportunité pour toi d'étre acteur de ton développement

professionnel.

Tu y abordes plusieurs thématiques.
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Lors de nos passages sur site : venez a notre rencontre, nous

sommes a votre écoute.

Par téléphone : un simple appel pour discuter de votre situation.

Via TEAMS : nous restons disponibles pour échonger a distance.

Pour réussir vos entretiens,
préparez-vous efficacement
avec le livret CGT : un guide
incontournable @ découvrir
dés maintenant.

“ Livret EAP

Vous trouverez les
grilles de salaires
valable a partir du 1
janvier 2025.
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Des difficultés @ comprendre notre
systéme de grille ? Contactez-nous !
Pas besoin d'étre adhérent, la CGT
informe tous les salariés.
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